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LATVIJAS LAUKSAIMNIECIBAS UNIVERSITATES
ETIKAS KODEKSS

Preambula
Kodeksa merkis ir atgadinat par &tikas pamatprasibam, kuras jaievero, lai LLU sekmigi pilditu savu misiju -
“dot studentiem akadémisko augstako izglitibu un profesionalo augstako izglitibu, attistit zinatni un izkopt
kulttiru, uzturét un attistit Latvijas intelektualo potencialu” (LLU Satversmes 2.1.pants). Etisko normu
ieveroSana ir priek$noteikums LLU akad@miskas gaisotnes un tradiciju stiprinaSanai un attistibai.

Kodeksa uzdevums ir precizet etikas normas, kuras LLU studentiem, macibsp€kiem un darbiniekiem
jaievero atticksmé pret LLU, profesionalaja darbiba, savstarpgja saskarsm&, ka arl attiecibas ar citam
institlicijam un sabiedribu.

1. Studentu, macibspéku un darbinieku etikas pamatprasibas

1.1. Pildit p&c labakas sirdsapzinas savus pienakumus un uznemtas saistibas.

1.2. Uzturét taisnigas, uz cienu un uztic€Sanos balstitas attiecibas.

1.3.Ieverot elementaros uzvedibas kultiiras noteikumus, kopt dialoga kulttiru.

1.4. Uzklaustt konstruktivu kritiku, biit gatavam atzit pielautas kliidas un labot tas.

1.5.Riipeties par LLU prestizu, neizplatit subjektivu vai nepatiesu informaciju.

1.6.Saudzet LLU Ipasumu, taupit tas riciba eso$os resursus.

1.7. Versties pret negodigu un netaisnigu ricibu.

1.8. Vérsties pret jebkadu diskriminaciju péc dzimuma, vecuma, religijas, politiskas parliecibas,
nacionalitates, rases, seksualas orientacijas u.c.

1.9. Aizstavet uzskatu un viedoklu izteikSanas brivibu, vienlaikus verSoties pret augstpratibu, izsmieklu un
neobjektivitati.

1.10. Neizmantot savas privilégijas, lai prasitu paust lojalitati kadam politiskam wvai religiskam
organizacijam.

1.11.  Vérsties pret jebkadam korupcijas izpausmém LLU un inform& LLU vadibu vai kompetentas
iestades par ikvienu $adu gadijumu.

1.12.  Izteikt kritiku konstruktivi un atklati.

1.13. Nepielaut konfliktu risinasana vai kritika ciepas aizskarSanu, aizmugurisku aprunasanu, rupjibas,
personisko attiecibu kartosanu.

1.14. Smeket vienigi atlautas vietas.
1.15. Uzturét un atstat kartiba savu darba vietu.

2. Studentu étikas pamatprasibas
2.1. Studet atbilstosi studiju plana noteiktajam prasibam un terminiem.
2.2. Apgustot patstavigi izveéleto studiju programmu, vajadzibas gadijuma lugt padomu macibspekiem vai
studiju biedriem.

2.3.Uzskatit par nepienemamu ierakstu vilto$anu, norakstiSanu, ka ari plagiatismu - cita rakstitaja vai
runataja ideju, frazu, teikumu vai garaku teksta fragmentu izmanto$anu bez atbilstoSas atlaujas vai
pienacigam atsauceém.

2.4.Izturéties ar cienu pret citiem studentiem, macibspékiem, LLU darbiniekiem, nepielaujot izsmieklu,
launu ironiju, iebiedésanu.

2.5.Bit objektivam, publiski vertgjot macibspéku sagatavotibu, spgjas un centienus.

2.6.Ierasties uz nodarbibam savlaicigi — pirms macibspéka.

2.7.1zslégt nodarbibu laika mobilo telefonu vai citas ar nodarbibu nesaistitas ierices, kas varétu traucet tas
gaitu.



2.8. Palidzet macibspékam, ja nepiecieSams, sakartot nodarbibam paredzgto telpu.
2.9. Uzskatit par nepielaujamu nodarbibu apmeklésanu virsdrebes.

3. Macibspéeku profesionalas etikas pamatprasibas
3.1.Pilnveidot savu pedagogisko meistaribu.
3.2. Veikt miisdienu Iimenim atbilstoSu zinatniski p&tniecisko darbu.

3.3. Balstities uz p@tniecibas &tikas normam, kas formulEtas Zinatnieka &tikas kodeksa (akceptets LZA
Senata seéde 1997. gada 4. novembri).

3.4. Veicinat zinasanu izplatiSanu.

3.5. Nesavtigi nodot savas zinaSanas un pedagogisko pieredzi mazak pieredz&jusiem kolegiem.

3.6. Vérsties pret jebkadam protekcijas un diskriminacijas pazimém darbinieku atlase un kandidatu
izvirziSana paaugstinajumam.

3.7.Nepielaut attiecibas ar studentiem jebkadas protekcijas, korupcijas vai diskriminacijas tendences.
Studentu zinasanas un darbus vertét bez pavirSibas un tendenciozitates.

3.8.Nepienemt nelikumigu samaksu par apmacibu un konsultacijam. Nepasniegt maksas privatstundas
saviem studentiem tajos studiju priekSmetos, kurus macibspeks doc€ universitate.

3.9. Inform@t par savam prasibam vai to izmainam savlaicigi.
3.10. Nodrosinat studentiem nepiecieSamas konsultacijas.

3.11. Neuzdot par savam studentu raditas originalas idejas un neizmantot tas savas publikacijas bez
norades uz idejas autoru.

3.12.  Neizcelt sava studiju priekS§meta nozimi, noniecinot citus studiju priekSmetus.

3.13. Izvairities no darbibam, kas varétu mazinat studentu cienu un respektu pret citiem macibspékiem,
studentiem, LLU administraciju un darbiniekiem.

3.14. Veicinat studentu potencialo sp&ju attistibu, personibu veidosanos.
3.15. Uzklausit studentu domas un rékinaties ar tam.
3.16. Veicinat &tiskas un tikumiskas kultiiras veidosanos studentu vidg.

4. Darbinieku étikas pamatprasibas
4.1. Apzinaties savas darbibas rezultatu ietekmi LLU attistiba.
4.2, Biit objektivam 1émumu pienemsana, norobeZoties no personiskajam intereseém un argjas ietekmes.
4.3.1zvairlties no situacijam, kuras var€tu rasties reals, iespgjams vai Skietams intereSu konflikts vai
korupcijai labveligi apstakl]i.
4.4.1zmantot LLU 1pasumu un resursus ekonomiski un saudzigi. Ar darba pienakumu izpildi nesaistitam

vajadzibam talruna sakarus, internetu un citus resursus izmantot atbilsto§i LLU iek$€jos normativos
aktos noteiktajiem limitiem.

4.5.Riipeties par profesionalas kvalifikacijas izaugsmi, izradit iniciativu un sniegt priekslikumus darba
uzlaboS$anai.

Etikas kodeksa istenosana

Ar LLU Etikas kodeksu tiek iepazistinats ikviens LLU students, macibspeks un darbinieks. LLU Etikas
kodekss ir publiski pieejams.

Kodeksa Tstenosana ir ikviena LLU studenta, macibspeka un darbinieka pienakums.

LLU Etikas kodeksa isteno$anu parrauga un siidzibas par kodeksa noteikto principu un normu parkapumiem
izskata rektora apstiprinata Etikas komisija.



