IEPIRKUMA Nr. LLU 2011/77
Vadības un zinātniskā personāla iepirkums līguma Nr. L186 ietvaros
NOLIKUMS

1. IEPIRKUMA IDENTIFIKĀCIJAS NUMURS: LLU 2011/77
2. PASŪTĪTĀJS: Latvijas Lauksaimniecības universitāte (turpmāk tekstā - LLU)

Pasūtītāja rekvizīti:



Lielā ielā 2, Jelgava, LV – 3001



Reģ. Nr. 90000041898



Valsts kase – kods TRELLV22


Kontaktpersona:



Lidija Rube


Tālrunis 63005674, fakss 63005618



e-pasts lidija.rube@llu.lv
3. PIEDĀVĀJUMA IESNIEGŠANAS VIETA, DATUMS, LAIKS UN KĀRTĪBA

3.1. Ieinteresētās personas piedāvājumus var iesniegt līdz 2011.gada 15.augustam plkst. 11.00 LLU Saimnieciskā dienesta 17.kab. Lielajā ielā 2, Jelgavā, LV – 3001 iesniedzot personīgi vai atsūtot pa pastu. Pasta sūtījumam jābūt nogādātam šajā punktā norādītajā adresē līdz augstāk minētajam termiņam. 

3.2. Piedāvājums, kas iesniegts pēc 3.1.punktā minētā termiņa, tiks neatvērts atdots atpakaļ iesniedzējam.

3.3. Iepirkuma piedāvājumu noformējuma atbilstības un pretendentu atlases dokumentu pārbaudi, CV un piedāvātās cenas vērtēšanu Iepirkuma komisija veic slēgtā sēdē.

4. PIEDĀVĀJUMU NOFORMĒŠANA 

4.1. Piedāvājums jāievieto slēgtā aploksnē vai cita veida necaurspīdīgā iepakojumā tā, lai tajos iekļautā informācija nebūtu redzama un pieejama līdz piedāvājumu atvēršanas brīdim.

4.2. Uz aploksnes (iepakojuma) jānorāda:

· Pasūtītāja nosaukums un adrese;

· Pretendenta nosaukums un adrese;

· Atzīme:

„Piedāvājums iepirkumam
„Vadības un zinātniskā personāla iepirkums līguma Nr. L186 ietvaros”,

id.Nr. LLU 2011/77,
Neatvērt līdz 2011.gada 15.augustam plkst. 11.00”

4.3. Visi piedāvājumā iekļautie dokumenti ir cauršūti kopā tā, lai dokumentus nebūtu iespējams atdalīt. Uz pēdējās lapas aizmugures cauršūšanai izmantojamā aukla jānostiprina ar pārlīmētu lapu, kurā norādīts cauršūto lapu skaits, ko ar savu parakstu vai Pretendenta zīmoga nospiedumu apliecina Pretendenta vadītājs vai tā pilnvarotā persona.

4.4. Pretendenti sedz visas izmaksas, kas saistītas ar viņu piedāvājuma sagatavošanu un iesniegšanu Pasūtītājam.

4.5. Pretendents drīkst iesniegt tikai 1 (vienu) piedāvājuma variantu.

4.6. Piedāvājums jāsagatavo latviešu valodā. Ja kāds dokuments vai citi piedāvājumā iekļautie informācijas materiāli ir svešvalodā, tam jāpievieno Pretendenta vai tā pilnvarotas personas (jāpievieno pilnvara) apstiprināts tulkojums latviešu valodā
4.7. Pretendents iesniedz piedāvājumu datorsalikumā, skaidri salasāmu un bez labojumiem.

4.8. Pretendents iesniedz parakstītu piedāvājumu. Piedāvājumu paraksta Pretendenta pārstāvis ar paraksta tiesībām vai tā pilnvarota persona.

4.9. Iesniegtie piedāvājumi, izņemot iepirkuma nolikuma 3.2.punktā noteikto gadījumu, ir pasūtītāja īpašums un tiek glabāti atbilstoši Publisko iepirkumu likuma prasībām.
5. INFORMĀCIJA PAR IEPIRKUMA PRIEKŠMETU

5.1. Iepirkuma priekšmets ir vadības un zinātniskā personāla iepirkums, saskaņā ar tehnisko specifikāciju (skat. pielikumu Nr.1) 

CPV kods: 73000000-2 (8.kategorija)
5.2. Iepirkuma priekšmets ir sadalīts 5 (piecas) daļās:
1.daļa: Projekta vadītājs
2.daļa: Vadošais pētnieks
3. daļa: Pētnieks Nr.1
4. daļa: Pētnieks Nr.2
5. daļa: Pētnieks Nr.3
5.3. Piedāvājumu jāiesniedz par katru daļu atsevišķi.

5.4. Pretendents nevar iesniegt piedāvājuma variantus.
5.5. Līguma izpildes vieta: LLU Biodegvielas zinātniskā laboratorija, P.Lejiņa iela 2, Jelgava, LV-3001
5.6. Līguma izpildes laiks: 2 (divas) nedēļas no līguma noslēgšanas
5.7. Finansēšanas avots: SIA „Latvija Statoil” finansēts projekts „Degvielas paraugu ekspluatācijas parametru pētījumi”.
6. PRETENDENTU ATLASES DOKUMENTI
Lai novērtētu Pretendenta kompetenci un atbilstību nolikuma un tehniskās specifikācijas prasībām, Pretendentam (fiziskai personai), jāiesniedz šādi pretendentu atlases dokumenti: 

6.1. Apliecinājums par nolikumā norādīto prasību izpildi un piedāvātā līgumcena. Apliecinājumu iesniedz par katru daļu atsevišķi. Apliecinājumu sagatavo atbilstoši nolikumam pievienotajam apliecinājuma paraugam (pielikums Nr.2). Piedāvāto līgumcenu jānorāda latos ar darba devēja VSAOI, bez PVN. 
6.2. Apliecinājums (paraugs – pielikums Nr.2), kurā pretendents norāda, ka: 

1) pretendentam nav pasludināts tā maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), nav apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, nav uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam tas būs likvidēts; 

2) pretendentam Latvijā un valstī, kurā tas reģistrēts vai atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), nav nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus.

6.3. Pretendenta Curriculum vitae (CV). CV sagatavo par katru daļu atsevišķi. CV pretendents norāda savas zināšanas un pieredzi, kas apliecina pretendenta atbilstību attiecīgās daļas Tehniskās specifikācijas 4.punktā „Minimālās kvalifikācijas prasības” izvirzītajām prasībām. CV pretendents iekļauj informāciju par pēdējos trīs gados iegūto pieredzi un sniegtajiem pakalpojumiem.

6.4. Izglītību apliecinošu dokumentu kopijas. 

6.5. Izziņa, ko ne agrāk kā 1 (vienu) mēnesi pirms tās iesniegšanas Pasūtītājam, ir izsniegusi Latvijas un ārvalsts kompetenta institūcija (ja pretendents nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), kas apliecina, ka tam nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādu, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus. Izziņu 10 (desmit) darba dienu laikā pēc Pasūtītāja pieprasījuma iesniedz tikai Pretendents, kuram atbilstoši Nolikumā noteiktajām prasībām būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības.

Pieteikumus dalībai iepirkumā var iesniegt arī juridiskas personas (piedāvājot pretendentus – fiziskas personas). 

Pretendentam (juridiskai personai), jāiesniedz sekojoši pretendentu atlases dokumenti:
6.6. Pretendenta apliecinājums par nolikumā norādīto prasību izpildi un piedāvātā līgumcena. Apliecinājumu iesniedz par katru daļu atsevišķi. Apliecinājumu sagatavo atbilstoši nolikumam pievienotajam apliecinājuma paraugam (pielikums Nr.2). Piedāvāto līgumcenu jānorāda latos bez pievienotās vērtības nodokļa. Apliecinājumu paraksta Pretendenta amatpersona ar paraksta tiesībām vai Pretendenta pilnvarotā persona. Gadījumā, ja pieteikumu paraksta Pretendenta pilnvarotā persona, nepieciešams pievienot pilnvaru vai tās apliecinātu kopiju. Apliecinājumā pretendents norāda personu, kura veiks attiecīgās daļas tehniskajā specifikācijā norādīto pakalpojumu.
6.7. Apliecinājums (paraugs – pielikums Nr.2), kurā pretendents norāda, ka: 
1) pretendentam nav pasludināts tā maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), nav apturēta vai pārtraukta tā saimnieciskā darbība, nav uzsākta tiesvedība par tā bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam tas būs likvidēts; 

2) pretendentam Latvijā un valstī, kurā tas reģistrēts vai atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), nav nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus.

6.8. Komersanta reģistrācijas apliecības kopija (juridiskām personām un individuālajam komersantam) vai izziņu, ko izsniedzis LR Uzņēmumu reģistrs vai līdzvērtīga iestāde citā valstī, kur Pretendents reģistrēts, un kas apliecina, ka Pretendents ir reģistrēts likumā noteiktajā kārtībā.

6.9. Pretendenta norādītās personas, kura veiks attiecīgās daļas tehniskajā specifikācijā norādīto pakalpojumu parakstīts Curriculum vitae (CV). CV sagatavo par katru daļu atsevišķi. CV pretendenta norādītā persona norāda savas zināšanas un pieredzi, kas apliecina pretendenta atbilstību attiecīgās daļas Tehniskās specifikācijas 4.punktā „Minimālās kvalifikācijas prasības” izvirzītajām prasībām. CV pretendents iekļauj informāciju par pēdējos trīs gados iegūto pieredzi un sniegtajiem pakalpojumiem.

6.10. Pretendenta norādītās personas izglītību apliecinošu dokumentu kopijas.

6.11. Izziņa, ko ne agrāk kā 1 (vienu) mēnesi pirms tās iesniegšanas Pasūtītājam, ir izsniegusi Latvijas un ārvalsts kompetenta institūcija (ja pretendents nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), kas apliecina, ka tam nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādu, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus. Izziņu 10 (desmit) darba dienu laikā pēc Pasūtītāja pieprasījuma iesniedz tikai Pretendents, kuram atbilstoši Nolikumā noteiktajām prasībām būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības.

7. PIEDĀVĀJUMU VĒRTĒŠANA UN PIEDĀVĀJUMA IZVĒLES KRITĒRIJI
7.1. Iepirkuma komisija izvēlas piedāvājumu ar viszemāko cenu no piedāvājumiem par katru iepirkuma priekšmeta daļu, kas atbilst iepirkuma nolikuma prasībām un Tehniskajai specifikācijai.

7.2. Vērtējot cenu fiziskām personām, komisija ņems vērā piedāvājuma cenu latos ar darba devēja VSAOI, bez PVN. Vērtējot cenu juridiskām personām, komisija ņems vērā piedāvājuma cenu latos bez PVN. 

7.3. Piedāvājumu izvērtēšanu iepirkumu komisija veic 3 (trīs) posmos, katrā nākamajā posmā vērtējot tikai tos piedāvājumus, kas nav noraidīti iepriekšējā posmā. Vērtēšanu iepirkuma komisija veic katrai iepirkuma priekšmeta daļai atsevišķi.

7.4. 1.posms – Piedāvājuma noformējuma un iesniegto dokumentu pārbaude. Komisija novērtē, vai piedāvājums sagatavots atbilstoši 4.3., 4.5., 4.6., 4.7., 4.8.punktu prasībām un ir iekļauti nolikuma 6.punktā norādītie dokumenti. Ja piedāvājums neatbilst kādai no noformējuma prasībām, komisija lemj par piedāvājuma tālāku izskatīšanu. Ja piedāvājumā nav iekļauti visi 6.punktā norādītie dokumenti, komisija pretendentu izslēdz no turpmākās dalības iepirkuma procedūrā un tā piedāvājumu tālāk neizskata.

7.5. 2.posms – Minimālo kvalifikācijas prasību atbilstības pārbaude. Komisija novērtē, vai pretendenta CV atbilst attiecīgās daļas tehniskajā specifikācijā (pielikums Nr.1) izvirzītajām minimālajām kvalifikācijas prasībām. Ja pretendenta CV neatbilst kādai no minimālajām kvalifikācijas prasībām, komisija pretendentu izslēdz no turpmākās dalības iepirkuma procedūrā un tā piedāvājumu tālāk neizskata.

7.6. 3. posms – Piedāvātās līgumcenas vērtēšana. Iepirkuma komisija nosaka piedāvājumu ar viszemāko cenu. Pretendentu, kura piedāvājums, salīdzinot un izvērtējot iesniegtos piedāvājumus, noteikts kā piedāvājums ar viszemāko cenu, atzīst par iespējamo uzvarētāju. 
7.6.1. Komisija pieprasa pretendentam, kuram būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības 10 (desmit) darba dienu laikā pēc Pasūtītāja pieprasījuma iesniegt izziņu, ko ne agrāk kā 1 (vienu) mēnesi pirms tās iesniegšanas Pasūtītājam, ir izsniegusi Latvijas un ārvalsts kompetenta institūcija (ja pretendents nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), kas apliecina, ka tam nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādu, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus. 
7.6.2. Ja komisija pēc nolikuma 7.6.1.punktā norādītās izziņas saņemšanas secina, ka pretendentam, kuram būtu piešķiramas līguma slēgšanas tiesības nav nodokļu parādu, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādu, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus, komisija pieņem lēmumu izraudzīto pretendentu atzīt par uzvarētāju. 

8. IEPIRKUMA LĪGUMA SLĒGŠANA

Pasūtītājs par katru iepirkuma priekšmeta daļu slēgs atsevišķu iepirkuma līgumu ar izraudzīto pretendentu, pamatojoties uz pretendenta piedāvājumu, un saskaņā ar iepirkuma tehniskās specifikācijas noteikumiem un Publisko iepirkumu likumu.  

9. PIELIKUMI
Šim Nolikumam ir pievienoti 2 (divi) pielikumi, kas ir tā neatņemamas sastāvdaļas:

1.pielikums 
Tehniskās specifikācijas  

2.pielikums
Apliecinājuma paraugs 
Pielikums Nr.1

Iepirkuma Nr. LLU 2011/77
nolikumam

Tehniskā specifikācija

IEPIRKUMA Nr. LLU 2011/77
Vadības un zinātniskā personāla iepirkums līguma Nr. L186 ietvaros
1.daļa: Projekta vadītājs
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA

1. Līguma mērķis: projekta vadītāja pienākumu veikšana SIA „Latvija Statoil” finansētā projektā „Degvielas paraugu ekspluatācijas parametru pētījumi”.

2. Galvenie pienākumi un uzdevumi: organizēt un vadīt automobiļu eksperimentālos pētījumus minētā projekta ietvaros:
2.1. izstrādāt un saskaņot ar pasūtītāju pētījumu plānu, kā arī eksperimentālajiem pētījumiem nepieciešamo pētījumu objektu un materiālu specifikāciju un nodrošināšanas kārtību;

2.2. vadīt projekta norisi, nodrošinot tā īstenošanu saskaņā ar projekta plānu, laika grafiku un plānotajām izmaksām.
2.3. koordinäet pētījuma veikšanā iesaistīto pētnieku darbību kvalitatīvu un saskaņotu eksperimentālo pētījumu  nodrošināšanai;
2.4. plānot vadīt un uzraudzīt projekta finansu plūsmu;
2.5. atskaites sagatvošanas organizēšana, projekta rezultātu izvērtēšana un saskaņošana ar pasūtītāju;
3. Darba vadība un uzraudzība
Pasūtītājs ir SIA „Latvija Statoil”. Pasūtītājs uzņemsies vispārīgus līguma pārvaldīšanas, kontroles un uzraudzības pienākumus.

Izpildītājs būs atbildīgs par 2.punktā minēto pienākumu un uzdevumu savlaicīgu un profesionālu izpildi.

4. Minimālās kvalifikācijas prasības

	Nr. p.k.
	Minimālās kvalifikācijas prasības
	Iesniedzamie dokumenti

	1. 
	Augstākā tehniskā izglītība, doktora grāds inženierzinātnēs
	CV un izglītības dokumentu kopijas

	2. 
	Pieredze pētnieciskajā darbā un vismaz trīs zinātniskās publikācijas par automobiļu darbības pētījumiem ar dažāda veida degvielām uz veltņu tipa izmēģināšanas stenda pēdējo 3 gadu laikā.
	CV, publikācijas

	3. 
	Pieredze zinātnisko projektu, kas saistīti ar dažādu degvielu izmantošanu spēkratos izpēti, vadīšanā – vismaz 1 projekts pēdējo 3 gadu laikā
	CV

	4. 
	Prasme strādāt komandā, spēja brīvi komunicēt latviešu valodā, saprast informāciju angļu valodā un gatavot pētījumu atskaites, kā arī rakstīt zinātniskās publikācijas.
	CV


IEPIRKUMA Nr. LLU 2011/77
Vadības un zinātniskā personāla iepirkums līguma Nr. L186 ietvaros
2.daļa: Vadošais pētnieks
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA

1. Līguma mērķis: vadošā pētnieka pienākumu veikšana SIA „Latvija Statoil” finansētā projektā „Degvielas paraugu ekspluatācijas parametru pētījumi”.

2. Galvenie pienākumi un uzdevumi: vadīt, kā arī piedalīties automobiļu eksperimentālajos pētījumos minētā projekta ietvaros:
2.1. veikt eksperimentālajiem pētījumiem piegādāto vieglo automobiļu (gan ar benzīnmotoru, gan ar dīzeļmotoru) sagatavošanu un pieslēgšanu uz veltņu tipa spēkratu izmēģināšanas stenda Mustang MD 1750;

2.2. uz minētā stenda automobiļiem veikt jaudas un griezes momenta raksturlīkņu uzņemšanu, automobiļus darbinot ar katru no piegādātajiem 10 degvielas paraugiem;
2.3. uz veltņu tipa spēkratu izmēģināšanas stenda Mustang MD 1750 veikt minēto automobiļu darbināšanu motora atgāzu sastāva un degvielas patēriņa mērījumiem ar katru no piegādātajiem 10 degvielas paraugiem brīvgaitas režīmā, vienmērīgas kustības režīmos 50, 90, un 110 km/h, kā arī standartizētajos braukšanas ciklos IM-240 un ECE;
2.4. nodrošināt automobiļa darbināšanas un mērījumu saskaņotu darbību;
2.5. iepriekš uzskaitītajiem testiem nodrošināt atbilstošu atkārtojumu skaitu nepieciešamā mērījumu ticamības līmeņa nodrošināšanai;
2.6. nodrošināt testu laikā stenda reģistrēto datu saglabāšanu, veikt to analīzi un izdarīt secinājumus.
3. Darba vadība un uzraudzība
Pasūtītājs ir SIA „Latvija Statoil”. Pasūtītājs uzņemsies vispārīgus līguma pārvaldīšanas, kontroles un uzraudzības pienākumus.

Izpildītājs būs atbildīgs par 2.punktā minēto pienākumu un uzdevumu savlaicīgu un profesionālu izpildi.

4. Minimālās kvalifikācijas prasības

	Nr. p.k.
	Minimālās kvalifikācijas prasības
	Iesniedzamie dokumenti

	1.
	Augstākā tehniskā izglītība, maģistra grāds inženierzinātnēs
	CV un izglītības dokumentu kopijas

	2.
	Pieredze pētnieciskajā darbā un vismaz trīs zinātniskās publikācijas par automobiļu darbības pētījumiem ar dažāda veida degvielām uz veltņu tipa izmēģināšanas stenda pēdējo 3 gadu laikā.
	CV, publikācijas

	3.
	Pieredze zinātnisko projektu, kas saistīti ar dažādu degvielu izmantošanu spēkratos izpēti, izpildē – vismaz 1 projekts pēdējo 3 gadu laikā
	CV

	4.
	Prasme strādāt komandā, spēja brīvi komunicēt latviešu valodā, saprast informāciju angļu valodā un gatavot pētījumu atskaites, kā arī rakstīt zinātniskās publikācijas.
	CV


IEPIRKUMA Nr. LLU 2011/77
Vadības un zinātniskā personāla iepirkums līguma Nr. L186 ietvaros
3.daļa: Pētnieks Nr.1
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA

1. Līguma mērķis: pētnieka pienākumu veikšana SIA „Latvija Statoil” finansētā projektā „Degvielas paraugu ekspluatācijas parametru pētījumi”.

2. Galvenie pienākumi un uzdevumi: piedalīties automobiļu eksperimentālajos pētījumos un veikt motora atgāzu mērījumus minētā projekta ietvaros:
2.1. automobiļu motora atgāzu komponentu (CO, CO2, HC, NOx u.c.) mērījumu veikšana ar atgāzu analītisko sistēmu AVL SESAM FTIR automobilim darbojoties uz veltņu tipa izmēģināšanas stenda ar 10 dažāda sastāva degvielām brīvgaitas režīmā, vienmērīgas kustības režīmos 50, 90, un 110 km/h, kā arī standartizētajos braukšanas ciklos IM-240 un ECE;
2.2. iepriekš uzskaitītajiem mērījumiem nodrošināt atbilstošu atkārtojumu skaitu nepieciešamā mērījumu ticamības līmeņa nodrošināšanai;
2.3. nodrošināt mērījumu laikā atgāzu analītiskās sistēmas reģistrēto datu saglabāšanu, veikt to analīzi un izdarīt secinājumus.
3. Darba vadība un uzraudzība
Pasūtītājs ir SIA „Latvija Statoil”. Pasūtītājs uzņemsies vispārīgus līguma pārvaldīšanas, kontroles un uzraudzības pienākumus.

Izpildītājs būs atbildīgs par 2.punktā minēto pienākumu un uzdevumu savlaicīgu un profesionālu izpildi.

4. Minimālās kvalifikācijas prasības

	Nr. p.k.
	Minimālās kvalifikācijas prasības
	Iesniedzamie dokumenti

	1. 
	Augstākā tehniskā izglītība, maģistra grāds inženierzinātnēs
	CV un izglītības dokumentu kopijas

	2. 
	Pieredze pētnieciskajā darbā un vismaz viena zinātniskā publikācija par automobiļu atgāzu pētījumiem izmantojot augstāk minēto atgāzu analītisko sistēmu ar dažāda veida degvielām uz veltņu tipa izmēģināšanas stenda pēdējo 3 gadu laikā.
	CV, publikācijas

	3. 
	Pieredze zinātnisko projektu, kas saistīti ar dažādu degvielu izmantošanu spēkratos izpēti, izpildē – vismaz 1 projekts pēdējo 3 gadu laikā
	CV

	4. 
	Prasme strādāt komandā, spēja brīvi komunicēt latviešu valodā, saprast informāciju angļu valodā un gatavot pētījumu atskaites, kā arī rakstīt zinātniskās publikācijas.
	CV


IEPIRKUMA Nr. LLU 2011/77
Vadības un zinātniskā personāla iepirkums līguma Nr. L186 ietvaros
4.daļa: Pētnieks Nr.2
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA

1. Līguma mērķis: pētnieka pienākumu veikšana SIA „Latvija Statoil” finansētā projektā „Degvielas paraugu ekspluatācijas parametru pētījumi”.

2. Galvenie pienākumi un uzdevumi: piedalīties automobiļu eksperimentālajos pētījumos un veikt degvielas patēriņa mērījumus minētā projekta ietvaros:
2.1. automobiļu motora degvielas patēriņa mērījumu veikšana ar degvielas patēriņa mērīšanas sistēmu AVL KMA Mobile automobilim darbojoties uz veltņu tipa izmēģināšanas stenda ar 10 dažāda sastāva degvielām brīvgaitas režīmā, vienmērīgas kustības režīmos 50, 90, un 110 km/h, kā arī standartizētajos braukšanas ciklos IM-240 un ECE;
2.2. iepriekš uzskaitītajiem mērījumiem nodrošināt atbilstošu atkārtojumu skaitu nepieciešamā mērījumu ticamības līmeņa nodrošināšanai;
2.3. nodrošināt mērījumu laikā degvielas patēriņa mērīšanas sistēmas reģistrēto datu saglabāšanu, veikt to analīzi un izdarīt secinājumus.
3. Darba vadība un uzraudzība
Pasūtītājs ir SIA „Latvija Statoil”. Pasūtītājs uzņemsies vispārīgus līguma pārvaldīšanas, kontroles un uzraudzības pienākumus.

Izpildītājs būs atbildīgs par 2.punktā minēto pienākumu un uzdevumu savlaicīgu un profesionālu izpildi.

4. Minimālās kvalifikācijas prasības

	Nr. p.k.
	Minimālās kvalifikācijas prasības
	Iesniedzamie dokumenti

	1. 
	Augstākā tehniskā izglītība, maģistra grāds inženierzinātnēs
	CV un izglītības dokumentu kopijas

	2. 
	Pieredze pētnieciskajā darbā un vismaz viena zinātniskā publikācija par automobiļu degvielas patēriņa pētījumiem uz veltņu tipa izmēģināšanas stenda pēdējo 3 gadu laikā.
	CV, publikācijas

	3. 
	Pieredze zinātnisko projektu, kas saistīti ar dažādu degvielu izmantošanu spēkratos izpēti, izpildē – vismaz 1 projekts pēdējo 3 gadu laikā
	CV

	4. 
	Prasme strādāt komandā, spēja brīvi komunicēt latviešu valodā, saprast informāciju angļu valodā un gatavot pētījumu atskaites, kā arī rakstīt zinātniskās publikācijas.
	CV


IEPIRKUMA Nr. LLU 2011/77
Vadības un zinātniskā personāla iepirkums līguma Nr. L186 ietvaros
5.daļa: Pētnieks Nr.2
TEHNISKĀ SPECIFIKĀCIJA

1. Līguma mērķis: pētnieka pienākumu veikšana SIA „Latvija Statoil” finansētā projektā „Degvielas paraugu ekspluatācijas parametru pētījumi”.

2. Galvenie pienākumi un uzdevumi: piedalīties automobiļu eksperimentālajos pētījumos un veikt visu eksperimentos iegūto kopējo datu apstrādi un analīzi minētā projekta ietvaros:
2.1. veltņu tipa spēkratu izmēģināšanas stenda Mustang MD 1750,  atgāzu analītiskās sistēmas AVL SESAM FTIR un degvielas patēriņa mērīšanas sistēmas AVL KMA Mobile eksperimentālo pētījumu laikā reģistrēto datu apvienošana un apstrāde automobilim darbojoties uz veltņu tipa izmēģināšanas stenda ar 10 dažāda sastāva degvielām brīvgaitas režīmā, vienmērīgas kustības režīmos 50, 90, un 110 km/h, standartizētajos braukšanas ciklos IM-240 un ECE, kā arī uzņemot jaudas un griezes momenta raksturlīknes;
2.2. apstrādāto datu korekta attēlošana uzskatāmos grafikos un attēlos;
2.3. sagatavot kopējo pētījumu atskaiti ar kopējo pētījumu datu analīzi un no tās izrietošiem secinājumiem.
3. Darba vadība un uzraudzība
Pasūtītājs ir SIA „Latvija Statoil”. Pasūtītājs uzņemsies vispārīgus līguma pārvaldīšanas, kontroles un uzraudzības pienākumus.

Izpildītājs būs atbildīgs par 2.punktā minēto pienākumu un uzdevumu savlaicīgu un profesionālu izpildi.

4. Minimālās kvalifikācijas prasības

	Nr. p.k.
	Minimālās kvalifikācijas prasības
	Iesniedzamie dokumenti

	1. 
	Augstākā tehniskā izglītība, maģistra grāds inženierzinātnēs
	CV un izglītības dokumentu kopijas

	2. 
	Pieredze pētnieciskajā darbā un vismaz trīs zinātniskās publikācijas par automobiļu degvielas patēriņa pētījumiem izmantojot augstāk minēto degvielas patēriņa sistēmu ar dažāda veida degvielām uz veltņu tipa izmēģināšanas stenda pēdējo 3 gadu laikā.
	CV, publikācijas

	3. 
	Pieredze zinātnisko projektu, kas saistīti ar dažādu degvielu izmantošanu spēkratos izpēti, izpildē – vismaz 1 projekts pēdējo 3 gadu laikā
	CV

	4. 
	Prasme strādāt komandā, spēja brīvi komunicēt latviešu valodā, saprast informāciju angļu valodā un gatavot pētījumu atskaites, kā arī rakstīt zinātniskās publikācijas.
	CV


Pielikums Nr.2
Iepirkuma Nr. LLU 2011/77
nolikumam
LLU iepirkumu komisijai
Pretendenta nosaukums: _________________________ 

Personas kods/ reģ.Nr.: __________________

Faktiskā adrese:________________________________________

e-pasts: 



Tālruņa numurs: __________


APLIECINĀJUMS

Savu piedāvājumu iesniedzu uz iepirkuma „Vadības un zinātniskā personāla iepirkums līguma Nr. L186 ietvaros” (id.Nr. LLU 2011/77) sekojošu daļu: 
___.daļa  „________________________________________________”
(tās daļas Nr. un nosaukums, uz kuru tiks iesniegts piedāvājums)

Ar šo apliecinu, ka:

1) esmu iepazinies ar iepirkuma dokumentiem un piekrītu Pasūtītāja izvirzītajām prasībām; 
2) visas piedāvājumā sniegtās ziņas ir patiesas;
3) garantēju nolikuma tehniskās specifikācijas 2.punktā „Galvenie pienākumi un uzdevumi” norādīto prasību savlaicīgu un profesionālu izpildi, rezultātu sagatavošanu atbilstoši tehniskajā specifikācijā izvirzītajām prasībām pakalpojuma līguma slēgšanas gadījumā;

4) __.daļas tehniskajā specifikācijā norādītā pakalpojuma izpildi nodrošinās __________________________ (pretendenta pilnvarotās personas vārds, uzvārds)  (juridiskām personām)
5) nav pasludināts maksātnespējas process (izņemot gadījumu, kad maksātnespējas procesā tiek piemērota sanācija vai cits līdzīga veida pasākumu kopums, kas vērsts uz parādnieka iespējamā bankrota novēršanu un maksātspējas atjaunošanu), nav apturēta vai pārtraukta saimnieciskā darbība, nav uzsākta tiesvedība par bankrotu vai līdz līguma izpildes paredzamajam beigu termiņam tas nebūs likvidēts; 
6) Latvijā un valstī, kurā tas reģistrēts vai atrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta (ja tas nav reģistrēts Latvijā vai Latvijā neatrodas tā pastāvīgā dzīvesvieta), nav nodokļu parādi, tajā skaitā valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu parādi, kas kopsummā katrā valstī pārsniedz 100 latus.

Fiziskai personai:

Piedāvātā līgumcena LVL skaitļos: ________(ar darba devēja VSAOI, bez PVN);

Piedāvātā līgumcena LVL vārdos:____________________ (ar darba devēja VSAOI, bez PVN).

Juridiskai personai:
Piedāvātā līgumcena LVL skaitļos: _______ (bez PVN) un _______ (ar PVN)
Piedāvātā līgumcena LVL vārdos:_____________(bez PVN) un _______________ (ar PVN).

Datums______________

	
	
	
	

	
	
	Paraksts
	


(Piezīme: pretendentam jāaizpilda tukšās vietas šajā formā vai jāizmanto to kā pieteikuma paraugu.)
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